	序号
	评分因素
	评价指标和分值

	1
	商务
（12分）
	企业业绩及经验
	10分
	综合考虑投标人自2021年07月起至今承担的与本分包服务内容相同或类似项目业绩经验，每提供一个有效业绩证明得2分，本项最高得10分。
注：须提供合同首页、签字盖章页、合同关键内容页的复印件，并加盖投标人公章，否则不予得分。

	
	
	标书文件制作
	2分
	考察标书制作情况：标书文件内容与需求一致，装订良好，目录页码对应准确得2分，标书文件内容与需求有缺失，装订页码对应不准确得0分。

	2
	服务方案
（78分）
	总体实施方案
	20分
	（1）方案内容完整详实，考虑细致周全，科学合理性、可行性、针对性强的，得20分；
（2）方案内容较完整详实，考虑较细致全面，科学合理性、可行性、针对性较强的，得16分；
（3）方案内容基本完整，科学合理性、可行性、针对性一般的，得11分；
（4）方案内容及条理性有所欠缺，逻辑混乱，缺乏可行性和针对性的，得5分；
（5）未提供不得分。

	
	
	拟投入仪器设备配备情况
	8分
	为保障项目稳定进行，根据投标人拟投入仪器设备配备情况进行打分。
（1）投标人拟投入仪器设备配备科学、先进，有针对性，得8分；
（2）投标人拟投入仪器设备配备科学、较先进，有一定针对性，得6分；
（3）投标人拟投入仪器设备配备较合理，针对性一般，得2分；
（4）投标人未提供拟投入仪器设备配备的，得0分。

注：投标人需提供购买合同或发票或设备资产证明复印件并加盖单位公章进行佐证。

	
	
	实施进度计划
	8分
	（1）实施进度计划内容全面详实、科学合理，各环节衔接紧凑，可执行性强，能够完全满足采购需求的，得8分；
（2）实施进度计划内容较全面详实、较科学合理，各环节衔接较紧凑，可执行性较强，能够较好满足采购需求的，得6分；
（3）实施进度计划全面性、科学合理性、各环节衔接紧凑性和可执行性一般，采购需求满足程度一般的，得4分；
（4）实施进度计划全面性、科学合理性、各环节衔接紧凑性和可执行性较差，难以满足采购需求的，得2分；
（5）未提供不得分。

	
	
	项目实施团队
	9分
	（1）人员安排合理、配备充足，技术专业，经验丰富，分工合理，能够附团队人员名单、类似项目经验说明材料的，得9分；
（2）人员安排较合理、配备较充足，经验较丰富，分工较合理，能够附团队人员名单、类似项目经验说明材料的，得6分；
（3）人员安排较合理、配备较充足，分工较合理，但专业性较弱，能够附团队人员名单、类似项目经验说明材料有欠缺的，得3分；
（4）未提供不得分。

	
	
	质量保障措施
	7分
	投标人应具备规范完善的质量保障措施，保证项目高质高效顺利进行。
（1）保障措施内容完善、合理可行，具有开展工作的必备条件，能够有效落实工作的，得7分；
（2）保障措施内容较完善、合理可行性较强，开展工作的条件较完备，能够较好落实工作的，得5分；
（3）保障措施内容及合理可行性一般，开展工作的条件一般，工作落实情况一般的，得3分；
（4）保障措施欠缺，开展工作的条件不完备，难以落实工作的，得1分；
（5）未提供不得分。

	
	
	培训
方案
	5分
	（1）培训方案科学、受众适用性强，培训内容完整合理、培训安排设计合理，完全满足采购需求的，得5分；
（2）培训方案较科学、受众适用性较强，培训内容较为完整合理、培训安排设计较合理，基本满足采购需求的，得3分；
（3）培训方案有欠缺，培训方法受众适用性不具有普遍性，培训安排不够妥当，无法完全满足采购需求的，得1分；
（4）培训方案、培训方法不合理，培训安排不合理，不能满足采购需求或无培训方案的，得0分。

	
	
	服务
承诺
	5分
	（1）服务承诺全面完善，科学合理，可行性和针对性强的，得5分；
（2）服务承诺内容一般，科学合理性、可行性和针对性一般的，得3分；
（3）服务承诺内容有欠缺，合理性、可行性和针对性差的，得1分；
（4）未提供不得分。

	
	
	售后服务方案
	8分
	（1）投标人针对本项目提供的售后服务方案，内容详细具体、可行且具有针对性的，得8分；
（2）投标人针对本项目提供售后服务方案，内容描述较为具体、具有可行性和针对性的，得6分；
（3）投标人针对本项目提供售后服务方案，内容描述简单或针对性不强的，得4分；
（4）投标人针对本项目提供售后服务方案，内容有缺失或针对性不强的，得2分；
（5）未提供不得分。

	
	
	应急
预案
	8分
	（1）应急预案全面完善，科学先进、合理可行，措施得力，能够完全满足采购需求的，得8分；
（2）应急预案较全面完善，较科学先进、合理可行，措施较得力，能够较好满足采购需求的，得6分；
（3）应急预案内容的全面完善性、科学先进性、合理可行性一般，措施基本得力，基本满足采购需求的，得4分；
（4）应急预案内容有所欠缺，合理可行性弱，措施存在缺陷，与采购需求差距较大的，得2分；
（5）未提供不得分。

	3
	价格
（10分）
	评标基准价=满足招标文件要求且最低的评标价格
合格投标人的有效价格得分=（评标基准价/评标价格）×10

	合计100分



