职工健康管理系统需求（预算：50万）

[bookmark: _GoBack]北京胸科医院职工健康体检信息系统，需从体检前、体检中、体检后的整个流程提供信息化、标准化、精细化的全流程信息管理。主要需求如下：
1、体检系统运行速度要符合医院各检查系统需要，能与北京胸科医院现有HIS、LIS等系统进行无缝对接。
2、体检数据做到体检后即可查询和打印检查结果，可查询职工体检的历史数据。
3、按照医院体检人群分类别设置不同体检项目，分为在职职工、离退休职工、学生和第三方人员1500人左右。
4、系统可根据不同人群检查结果统计实际工作量，提取检查结果数值，可用于统计研究。
5、系统可在电脑端和手机端使用，进行预约、检查和查询结果。
6、系统包括医院确定的血液、B超、CT、内镜、心电图、妇科等体检项目的预约、检查、报告、查询等功能，设置权限管理机制，管理人员、医生科室和体检人员权限不同。
7、每年至少两次维护数据，具有充足的数据库和备份等功能，系统开始运行期间（前半年）技术人员能够做到现场全程陪同，及时处理问题，系统运行后期（例如半年后）如遇突发情况技术人员需及时到现场处理，保证系统正常使用。
8、确保数据存储和传输的安全，查数据限本地存储处理，不出医院，不要在云端，能够做到保护个人隐私。
   9、提供系统搭建，系统实施上线工期承诺（多少自然日完成上线调试运行）。
    参加调研供应商应根据我单位职工健康体检信息化建设需求进行产品讲解，提供相关服务方案及产品功能进行展示，相关业绩展示，明确产品及服务清单，并提供相关报价支撑资料，报价单应包括但不限于软件清单、硬件配置清单、服务清单、免费运维期限及超出免费运维期限后运维服务收费情况，产品上线工期承诺等信息。

